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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (магистратуры) по направлению подготовки 38.04.01 «Финансы и 

кредит» (далее - ОПОП ВО), реализуемая в ГОСУДАРСТВЕННОМ ВЫСШЕМ 

УЧЕБНОМ ЗАВЕДЕНИИ «ПРИАЗОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» (далее – ФГБОУ ВО «ПГТУ»), представляет 

собой систему документов, разработанную и утверждённую образовательной 

организацией с учётом требований рынка труда на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки  38.04.08 «Финансы и кредит»  (Приказ Минобрнауки 

России от 12.08.2020 г. № 991  «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – магистратура по 

направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит»). 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению и включает в себя: учебный 

план, рабочие программы дисциплин (модулей), календарный учебный график, 

программы практик, оценочные и методические материалы, иные компоненты, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной программы. 

 
 

2. НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

- Федеральный закон от 17.02.2023 № 19-ФЗ «Об особенностях правового 

регулирования отношений в сферах образования и науки в связи с принятием в 

Российскую Федерацию Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 

Республики, Запорожской области, Херсонской области и образованием в 

составе Российской Федерации новых субъектов - Донецкой Народной 

Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, 

Херсонской области и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

- Приказ Минобрнауки РФ и Минпросвещения РФ от 05.08.2020 № 885/390 

«Об утверждении Положения о практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Минобрнауки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении 

перечней специальностей и направлений подготовки ВО»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит» (Приказ 

Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 991  "Об утверждении федерального 
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государственного образовательного стандарта высшего образования - 

магистратура по направлению подготовки 38.04.08 "Финансы и кредит"). 

- Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 17 сентября 2018 г., регистрационный N 52177); 

- Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому 

консультированию", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г., 

регистрационный  N 36805); 

- Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому мониторингу 

(в сфере противодействия легализации доходов, полученных преступным путем, 

и финансированию терроризма)», утвержденный приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 512н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 17 августа 

2015 г., регистрационный N 38561); 

- Профессиональный стандарт «Специалист по страхованию» 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 6 июля 2020 г. N 404н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 апреля 2021 г., регистрационный N 59172); 

- Устав ФГБОУ ВО «ПГТУ»; 

- Локальные акты университета, регламентирующие порядок разработки и 

организации образовательной деятельности. 

 
3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И НАПРАВЛЕННОСТЬ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Миссия ОП ВО по направлению подготовки 38.04.08 «Финансы и кредит» 

направленность «Финансы, банковский бизнес и страхование в инновационной 

экономике») - на основе инновационных образовательных технологий создать, 

поддерживать и развивать систему получения знаний и условия для их передачи 

студентам, которые обеспечивают качество образования и подготовки 

специалистов, отвечающих требованиям ФГОС и соответствующих 

современной модели профессиональной деятельности специалиста, способность 

осуществлять трудовую деятельность в сфере управления денежными 

средствами, денежными потоками, финансами, осуществления финансового 

контроля, а также стратегического и текущего планирования деятельности в 

организациях реального сектора экономики, неправительственных и 

общественных организациях, органах государственной власти и местного 

самоуправления с учетом особенностей макроэкономической ситуации, 

перспектив развития цифровой экономики, рисков движения денежных средств, 

формирования и использования финансовых ресурсов для определения 

экономически рационального поведения в конкретных ситуациях); в сфере 

разработки и выполнения бюджетов и финансовых планов как на уровне 

отдельной организации (коммерческой, в том числе финансово-кредитной, 
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некоммерческой, неправительственной и общественной), так и на уровне 

органов государственной власти и местного самоуправления, а также расчетов к 

бюджетам бюджетной системы Российской Федерации; в сфере анализа и 

исследований состояния и перспектив развития финансовых рынков, создания 

новых финансовых продуктов и инновационных финансовых технологий, 

формирования стратегии инвестирования как на уровне отдельной организации 

(коммерческой, в том числе в экспертно-аналитических службах финансово-

кредитных организаций и инвестиционных компаний, центрах экономического 

анализа, консалтинговых компаниях), так и на уровне органов государственной 

власти и местного самоуправления; в сфере разработки инструментария 

проведения исследований в области денег, финансов, кредита, платежной 

системы, финансового рынка, анализа их результатов, подготовки данных для 

составления финансовых обзоров, экспертных заключений, научных отчетов и 

научных публикаций. 

Целью ОПОП ВО является развитие у студентов таких личностных качеств, 

как активная гражданская позиция и ответственность, правовое сознание, 

уважение к правам и свободам человека, патриотизм, готовность к 

самоопределению в вопросах трудоустройства, формирование и развитие 

инициативы и творческих способностей, нацеленных на совершенствование 

современного общества, толерантности, умения работать в команде. 

Основные задачи ОПОП ВО в области обучения являются:  

- обеспечение соответствия знаний, умений и навыков выпускников 

требованиям действующих стандартов и потребностям работодателей; 

- организация образовательного процесса на основе внедрения 

инновационных педагогических технологий, обеспечивающих подготовку 

высококвалифицированных выпускников, способных выполнять 

профессиональные задачи по управлению финансами на различных уровнях 

экономики. 

Задачи ОПОП ВО реализуются путем: 

• разработки учебного плана, графика и содержательной части учебного 

процесса, обеспечивающих условия для развития у студентов личностных 

качеств на основе общекультурных и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО; 

• создания системы текущего, промежуточного и итогового контроля знаний 

как основы для объективной оценки фактического уровня сформированности 

обязательных результатов образования и компетенций у студентов на всех 

этапах их обучения в ВУЗе; 

• использования в рабочей документации критериев объективной оценки (и 

самооценки) образовательной и научной деятельности ВУЗа по направленности 

«Финансы, банковское дело и страхование»; 

• обеспечения единства в учебных планах и программах общероссийского 

пространства высшего образования по направленности Финансы, банковское 

дело и страхование»; 

Особенности образовательной программы»: 

• При разработке ОПОП ВО учтены требования регионального рынка труда, 

состояние и перспективы развития секторов экономики. 
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• Использование инновационных образовательных технологий - сквозные и 

междисциплинарные проекты, выполнение курсовых и дипломных работ 

(проектов). 

 

 
4. СРОКИ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Срок освоения образовательной программы: 2 года (очная); 2 года 6 

месяцев (заочная).  

 
 

5. ТРУДОЕМКОСТЬ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

Трудоёмкость образовательной программы: 120 зачётных единиц, вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, 

реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану, в 

том числе ускоренному обучению. 
 

6. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ, НЕОБХОДИМОМУ 
ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Требования к абитуриенту - абитуриент должен иметь документ 

государственного образца о среднем общем или среднем профессиональном 

образовании по программам подготовки специалистов среднего звена и в 

соответствии с Правилами приема в ФГБОУ ВО «ПГТУ», успешно пройти 

необходимые вступительные испытания и (или) предоставить сертификат о 

сдаче единого государственного экзамена (ЕГЭ). Правила приема ежегодно 

устанавливаются решением Ученого совета ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

 
7. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

Выпускники программы готовятся к осуществлению профессиональной 

деятельности в соответствии с требованиями профессиональных стандартов 

(ПС):  

- Профессиональный стандарт «Специалист по управлению рисками», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 30 августа 2018 г. № 564н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 17 сентября 2018 г., регистрационный N 52177); 

- Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому 

консультированию", утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 9 апреля 2015 г., 

регистрационный  N 36805); 
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- Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому 

мониторингу (в сфере противодействия легализации доходов, полученных 

преступным путем, и финансированию терроризма)», утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 

2015 г. № 512н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 17 августа 2015 г., регистрационный N 38561); 

-  Профессиональный стандарт «Специалист по страхованию» 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 6 июля 2020 г. N 404н (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 30 апреля 2021 г., регистрационный N 59172); 

7.1 Область профессиональной деятельности выпускников, 

освоивших программу магистратуры, включает: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования; научных исследований); 

08 Финансы и экономика (в сфере управления денежными средствами, 

денежными потоками, финансами, осуществления финансового контроля, а 

также стратегического и текущего планирования деятельности в организациях 

реального сектора экономики, неправительственных и общественных 

организациях, органах государственной власти и местного самоуправления с 

учетом особенностей макроэкономической ситуации, перспектив развития 

цифровой экономики, рисков движения денежных средств, формирования и 

использования финансовых ресурсов для определения экономически 

рационального поведения в конкретных ситуациях); 

в сфере разработки и выполнения бюджетов и финансовых планов как на 

уровне отдельной организации (коммерческой, в том числе финансово-

кредитной, некоммерческой, неправительственной и общественной), так и на 

уровне органов государственной власти и местного самоуправления, а также 

расчетов к бюджетам бюджетной системы Российской Федерации; 

в сфере анализа и исследований состояния и перспектив развития 

финансовых рынков, создания новых финансовых продуктов и инновационных 

финансовых технологий, формирования стратегии инвестирования как на уровне 

отдельной организации (коммерческой, в том числе в экспертно-аналитических 

службах финансово-кредитных организаций и инвестиционных компаний, 

центрах экономического анализа, консалтинговых компаниях), так и на уровне 

органов государственной власти и местного самоуправления; в сфере разработки 

инструментария проведения исследований в области денег, финансов, кредита, 

платежной системы, финансового рынка, анализа их результатов, подготовки 

данных для составления финансовых обзоров, экспертных заключений, научных 

отчетов и научных публикаций. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 
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7.2 Перечень основных объектов (или областей знания) 

профессиональной деятельности выпускников:  

- экспертно-аналитические службы (центры экономического анализа, 

правительственный сектор, общественные организации), 

- финансовый сектор (банки, инвестиционные фонды, страховые 

компании), 

- консалтинг, 

- реальный сектор экономики (промышленность, сельское хозяйство, 

связь и средства массовой информации, сервис и оказание услуг населению, 

здравоохранение, юриспруденция, международная торговля и др.), 

- научные и образовательные организации, в том числе поведение 

хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 

финансовые и информационные потоки, производственные процессы. 

7.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут 

готовиться к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

аналитический; 

научно-исследовательский; 

проектно-экономический; 

организационно-управленческий; 

консалтинговый; 

7.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Выпускник, освоивший программу должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи, структурированные по типам задач 

профессиональной деятельности:  

 
Тип задач профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

аналитический Поиск, анализ и оценка источников информации 

для проведения экономических расчетов 

Консультирование клиентов по применению 

методов учета для получения количественной и 

качественной информации для целей 

планирования, принятия стратегических 

решений, управление эффективностью  бизнеса и 

контроля 

Аналитическая деятельность в сфере 

инновационной экономики 

Методическое обеспечение, поддержание и 

координация процесса управления рисками 

научно-исследовательский Сбор, обработка, анализ и систематизация 

информации по теме исследования, выбор 
методов и средств решения задач исследования; 

организационно-управленческий Разработка стратегий развития и 

функционирования предприятий, организаций и 

их отдельных  подразделений 

Управление финансово-экономической 

деятельностью банка 
Государственное регулирование экономики 
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проектно-экономический Разработка стратегии поведения экономических 

агентов  на различных рынках 

консалтинговый Консультирование клиентов по составлению 

финансового плана  

 

Результаты освоения ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.08 

«Финансы и кредит» определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

 

 
 

8. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

В результате освоения ОПОП выпускник должен обладать следующими 

компетенциями: 

 
 Коды 

компетенций 
Название компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 
универсальной компетенции 

1 2 3 4 
УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ  

1 УК-1 

Способен осуществлять 
критический анализ 

проблемных ситуаций на 
основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 
действий 

ИД-1 УК-1. Выявляет проблемную ситуацию, на основе 

системного подхода осуществляет её анализ и диагностику 

ИД-2 УК-1. Осуществляет поиск, отбор и систематизацию 

информации для определения альтернативных вариантов 

стратегических решений в проблемной ситуации и 

обоснования выбора оптимальной стратегии 

 

2 УК-2 
Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-1 УК-2. Формулирует цель проекта, обосновывает его 

значимость и реализуемость 

ИД-2 УК-2. Разрабатывает программу действий по решению 

задач проекта с учетом имеющихся ресурсов и ограничений 

ИД-3 УК-2. Обеспечивает выполнение проекта в 

соответствии с установленными целями, сроками и 

затратами 

ИД-4 УК-2. Осуществляет мониторинг хода реализации 

проекта, корректирует отклонения, вносит дополнительные 

изменения в план реализации проекта, 

уточняет зоны ответственности участников проекта 

3 УК-3 

Способен организовывать и 
руководить работой 

команды, вырабатывая 
командную стратегию для 

достижения поставленной 
цели 

ИД-1 УК-3. Формирует стратегию командной работы на 

основе совместного обсуждения целей и направлений 

деятельности для их реализации 
ИД-2 УК-3. Организует работу команды с учетом 

объективных условий (технология, внешние факторы, 
ограничения), индивидуальных особенностей поведения и 

возможностей членов команды 
ИД-3 УК-3. Обеспечивает выполнение поставленных задач 

на основе мониторинга командной работы и своевременного 

реагирования на существенные отклонения 
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4 УК-4 

Способен применять 
современные 

коммуникативные 
технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 
академического и 

профессионального 
взаимодействия 

ИД-1 УК-4. Обосновывает выбор актуальных 

коммуникативных технологий для обеспечения 

академического и профессионального взаимодействия 
ИД-2 УК-4. Применяет современные средства 

коммуникации в процессе академического и 
профессионального взаимодействия, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах) 
ИД-3 УК-4. Представляет результаты академической и 

профессиональной деятельности на различных научных 

мероприятиях, включая международные 

5 УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 
культур в процессе 

межкультурного 
взаимодействия 

ИД-1 УК-5. Объясняет особенности поведения и мотивации 

людей различного социального и культурного 
происхождения в процессе взаимодействия 

с ними, опираясь на знания причин появления социальных 
обычаев и различий в поведении людей 

ИД-2 УК-5. Выявляет, сопоставляет, типологизирует 

своеобразие культур для разработки стратегии 
межкультурного взаимодействия 

6 УК-6 

Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной 
деятельности и способы ее 

совершенствования на 
основе самооценки 

ИД-1 УК-6. Выстраивает гибкую профессиональную 

траекторию, используя инструменты непрерывного 
образования, с учетом динамично изменяющихся 

требований рынка труда 
ИД-2 УК-6. Реализует и корректирует 

стратегию личностного и профессионального развития на 

основе самооценки 

 

 Коды 

компетенций 
Название компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 
ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ  

12 ОПК-1 

Способен решать 
практические и (или) 

научно-исследовательские 

задачи в области 
финансовых отношений на 

основе применения знаний 
фундаментальной 

экономической науки; 

 
 

 
 

 

 

ИД-1 ОПК-1. Применяет углубленные знания в области 

финансовых отношений при исследовании социально- 
экономических процессов и явлений 

 

13 ОПК-2 

Способен применять 
продвинутые 

инструментальные методы 
экономического и 

финансового анализа в 
прикладных и (или) 

фундаментальных 

исследованиях в 
области финансовых 

отношений, в том числе с 
использованием 

интеллектуальных 

информационно-
аналитических систем; 

ИД-1 ОПК-2. Применяет современные 
методы и технологии эконометрического 

анализа в решении прикладных задач 

и/или осуществлении фундаментальных 
исследований в области экономических 

отношений 

14 ОПК-3 

Способен обобщать и 

критически оценивать 

результаты научных 
исследований и 

самостоятельно выполнять 
исследовательские проекты в 

области финансов и 

смежных областях; 

ИД-1 ОПК-3. Представляет результаты 

проведенного научного исследования в устной и 

письменной форме 
ИД-2 ОПК-3 Выполняет исследовательские проекты 

финансовой направленности и в смежных отраслях, 
применяя современную методологию исследования и 

критический анализ предыдущих научных исследований. 

 



12 

 

15 ОПК-4 

Способен обосновывать и 

принимать финансово-
экономические и 

организационно-

управленческие решения в 
профессиональной 

деятельности. 

ИД-1 ОПК-4 Определяет управленческие ситуации, 

подходы к решению существующих управленческих 
проблем, формирует пути их решения 

ИД-2 ОПК-4 Анализирует и внедряет инновационные 

продукты в финансово-хозяйственную деятельность, 
препятствует локальному сопротивлению изменениям 

ИД-3 ОПК-4 Моделирует и оптимизирует бизнес-процессы, 
управляет процессом их реорганизации  

ИД-4 ОПК- 4 Определяет направления развития 

организации, разрабатывает стратегию управления 
изменениями, направленную на обеспечение 

конкурентоспособности 
ИД-5 ОПК-4 Осуществляет бизнес- анализ в организации 

при принятии управленческих решений 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ  

1 ПК-1 Способен формировать 

управленческие решения на 

основе разработанных 

целевых показателей 

 

ИД-1 ПК-1. Решает задачи профессиональной 

деятельности с использованием соответствующих 

информационных технологий и инструментов обработки 

информации   

ИД-2 ПК-1 Владеет методами финансового планирования 

и прогнозирования в области управления проектами 

ИД-3 ПК-1 Определяет потенциал взаимодействия 

направлений бизнеса, управленческих и хозяйственных 

решений с целью повышения конкурентоспособности 

организации  

ИД-4 ПК-1 Владеет методами принятия управленческих 

решений в условиях риска и неопределенности, способен 

анализировать и стабилизировать финансово-

хозяйственное положение организации 

 

2 ПК-2 Способен проводить 

экономический анализ 

деятельности предприятия  

ИД-1 ПК-2 Определяет оптимальную структуру капитала 
предприятия и стоимость различных источников 

финансирования  

ИД-2 ПК-2 Владеет методами оценки финансово-

экономического положения предприятия, его оптимизации 

и стабилизации 

3 ПК-3 Способен проводить анализ 

и оценку рисков 

ИД-1 ПК-3 Определяет комплекс аналитических процедур 

и методов анализа и оценки рисков с позиции их 

идентификации по функциональным областям  

ИД-2 ПК-3. Анализирует риски, в том числе в зависимости 

от целей организации, вероятности и объема 

экономических потерь, вероятности стабилизации 

прибыли, роста стоимости активов, уровня экономической 

безопасности в разрезе отдельных видов риска  

ИД-3 ПК-3 Определяет ситуации (контекст) и проводит 

идентификацию рисков платежных систем  

 

4 ПК-4 Способен разрабатывать 

отдельные функциональные 

направления управления 

рисками 

ИД-1 ПК-4 Вырабатывает мероприятия по воздействию на 

риск в разрезе отдельных видов инвестиционных рисков  

 ИД-2 ПК-4 Оценивает воздействие макроэкономической 

среды на функционирование организаций и органов 

государственного и муниципального управления, выявляет 

и анализирует рыночные и специфические риски 

5 ПК-5 Способен выстраивать 

интегрированную систему 

управления рисками 

организации 

ИД-1 ПК-5 Планирует, координирует интегрированную 

комплексную деятельность подразделений по управлению 

рисками в соответствии со стратегическими целями 

организации  

 

7 ПК-6 Способен осуществлять 

стратегическое 

регулирование, контроль и 

аудит процесса управления 

рисками 

ИД-1 ПК-6 Координирует работу по разработке единой 

стратегии и внедрению политики организации в области 

управления рисками  

ИД-2 ПК-6 Учувствует в создании организационно-

управленческой и информационной структуры 

интегральной системы управления рисками 
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ИД-3 ПК-6 Проводит оценку адекватности 

(достаточности) и эффективности воздействия на риски 

(страховой защиты, хеджирования, гарантий) 

 

8 ПК-7 Способен осуществлять 

стратегическое управление 

рисками организации 

ИД-1 ПК-7 Устанавливает ключевые индикаторы рисков и 

предельно допустимого уровня для существенных и 

критических рисков, а также интегрального уровня риска в 

рамках стратегического управления рисками организации  

 

12 ПК-8 Способен осуществлять 

консультирование клиентов 

по использованию 

финансовых продуктов и 

услуг 

ИД-1 ПК-8 Осуществляет мониторинг конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка ценных бумаг, иностранной 

валюты, товарно-сырьевых рынков  

ИД-2 ПК-8 Осуществляет подбор в интересах клиента 

поставщиков финансовых услуг и консультирование 

клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов  

 

13 ПК-9 Способен осуществлять 

финансовое 

консультирование клиентов  

ИД-1 ПК-9 Осуществляет финансовое консультирование в 

области финансовых рынков и цен на основные продукты 

данных рынков 

ИД-2 ПК-9 Прогнозирует потребности клиентов 

банковских учреждений с учетом тенденций спроса и 

развития современных технологий 

15 ПК-10 Способен оказывать 

экономическим субъектам 

услуги по ведению 

бухгалтерского учета, 

включая составление 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ИД-1 ПК-10 Планирует и организовывает деятельность, 

связанную с оказанием услуг по постановке, 

восстановлению и ведению бухгалтерского и налогового 

учета, составлению бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, консолидированной финансовой отчетности, 

налоговых расчетов 

ИД-2 ПК-10 Организовывает оказание услуг в области 

бухгалтерского и налогового консультирования и 

консультационных услуг в смежных областях, в том числе 

в области внутреннего контроля и финансового анализа 

16 ПК-11 Способен урегулировать 

страховые случаи (убытки) 

по договорам страхования 

(перестрахования) 

ИД-1 ПК-11 Определяет причины наступления события, 

имеющего признаки страхового случая 

ИД-2 ПК-11 Принимает участие в урегулировании 

страхового случая (убытка) 

17 ПК-12 Способен осуществлять 

андеррайтинг в страховой 

деятельности 

ИД-1 ПК-12 Осуществляет предварительное изучение 

страховых рисков  

ИД-2 ПК-12 Осуществляет проведение андеррайтинга 

ИД-3 ПК-12 Осуществляет управление андеррайтингом 

18 ПК-13 Способен осуществлять 

деятельность по управлению 

страховыми организациями 

ИД-1 ПК-13 Организовывает и управляет деятельностью 

страховой организации  

 

19 ПК-14 

Способен 

осуществлять мониторинг 
текущего состояния рынка 

банковских услуг, 

страхового рынка, рынка 
ценных бумаг, биржевых 

рынков 
 

ИД-1 ПК-14 Организует сбор, обработку и анализ 

информации о финансовых рынках с применением 

различных подходов к исследованиям  
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9. ХАРАКТЕРИСТИКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОСНОВНОЙ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

9.1. Образовательные технологии 

При реализации дисциплин унифицированного общеобразовательного 

модуля и унифицированного фундаментального модуля используются 

преимущественно традиционные формы обучения с чтением лекций, 

практическими и лабораторными занятиями. Больше внимания уделяется 

закреплению проходимого материала путем сдачи коллоквиумов, обсуждению 

на семинарах. 

При реализации дисциплин унифицированного модуля изучения 

иностранного языка используются интерактивные формы обучения, тренинги, 

ролевые игры. 

При реализации дисциплин профессиональных модулей используется 

сочетание традиционных и интерактивных форм обучения. 

При реализации дисциплин выборочного модуля профессиональной 

деятельности основная роль отводится индивидуальной форме выполнения 

курсовых работ и проектов и коллективной форме при выполнении 

междисциплинарных проектов или проектов по заданиям предприятий. Эти же 

формы используются при выполнении выпускной квалификационной работы. 

При изучении ряда дисциплин блоков универсальных компетенций 

применяется технология дистанционного изучения курса. 

 

 

9.2. Кадровое обеспечение 

 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками ФГБОУ ВО «ПГТУ», а также лицами, привлекаемыми ФГБОУ ВО 

«ПГТУ» к реализации программы магистратуры на иных условиях. 

Уровень квалификации педагогических работников, определяется 

установленным в ФГБОУ ВО «ПГТУ» порядком, в том числе в форме критериев 

и требований, предъявляемым к кандидатам при организации конкурсного 

отбора на замещения должностей педагогических работников. Уровень 

квалификации педагогических работников и представителей работодателей, 

привлекаемых к реализации конкретных дисциплин и междисциплинарных 

модулей, устанавливаются в образовательной программе с учетом содержания 

дисциплины (модуля) и языка, на котором реализуется данная дисциплина 

(модуль). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников ФГБОУ 

ВО «ПГТУ», участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 

привлекаемых к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

должны вести научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников ФГБОУ 

ВО «ПГТУ», участвующих в реализации программы магистратуры, и лиц, 
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привлекаемых к реализации программы магистратуры на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

должны являться руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников ФГБОУ 

ВО «ПГТУ» и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных 

условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую 

степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

должно осуществляться научно-педагогическим работником ФГБОУ ВО 

«ПГТУ», имеющим ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в 

иностранном государстве и признаваемую в Российской Федерации), 

осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющим ежегодные публикации по результатам указанной 

научно-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных 

и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющим ежегодную апробацию результатов указанной научно-

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях и утверждается локальным нормативным актом 

ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

 

9.3. Материально-техническое обеспечение 

Учебный процесс полностью обеспечен материально-технической базой 

для проведения всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической и научно-исследовательской и самостоятельной 

работы обучающихся, предусмотренных учебным планом. Помещения 

представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий всех 

видов, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием 

и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в Единое 

информационно-библиотечное пространство ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами, 

позволяющими обучающимся получать запланированные результаты обучения 

по модулям (дисциплинам), предусмотренным программой магистратуры. 
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Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в 

случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению 

(при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены 

печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

Перечень материально-технического обеспечения, минимально 

необходимый для реализации программ магистратуры, включает в себя: 

учебные аудитории для проведения учебных занятий всех видов, 

предусмотренных программой магистратуры, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей); 

помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные 

компьютерной техникой с подключением к информационно - 

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в Единое 

информационно-библиотечное пространство ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

 

9.4. Учебно-методическое обеспечение 

ФГБОУ ВО «ПГТУ» обеспечен необходимым комплектом 

лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том 

числе отечественного производства (состав определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Информационно-библиотечный комплекс обеспечивает доступ ко всем 

видам информации, обучает использованию научно-образовательных ресурсов, 

способствует сохранению, развитию и приумножению интеллектуального и 

культурного потенциала. Сегодня информационно-библиотечный комплекс 

является основным информационным, образовательным и культурным центром 

университета. Располагая одним из крупнейших библиотечных фондов, 

комплекс является одним из лидеров в области создания собственных 

электронных коллекций и продвижения электронных баз данных для 

обеспечения информационных потребностей учебного процесса и научных 

исследований. 
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10. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО  ЗАОЧНОЙ 
ФОРМЕ 

Обучение по заочной форме может осуществляться с использованием 

дистанционных образовательных технологий, при наличии разработанных 

курсов. 

Университет предусматривает применение инновационных форм 

учебных занятий, развивающих у обучающихся навыки командной работы, 

межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские качества 

(включая, при необходимости, проведение интерактивных лекций, групповых 

дискуссий, ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, 

преподавание дисциплин (модулей) в форме курсов, составленных на основе 

результатов научных исследований, проводимых организацией, в том числе с 

учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей). 
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консультирование 2 3 108 48 32 16 60 32 16

Б1.0.13
УК-2, 
ОПК-4

Управление бизнес-процессами
1 4 144 48 32 16 96 32 16

Б1.0.14 УК-1, 
ОГ1К-4

Анализ и разработка стратегии 
развития организации 2 4 144 48 32 16 96 32 16

Б1.0.15
ОПК-4 Бизнес-аналитика и принятие 

управленческих решений 3 4 144 50 34 16 94 34 16

Б 1.0.16
ОПК-2 Методология и методы 

исследований в экономике и 
менеджменте

1 3 108 68 34 34 40 34 34



Часть дисциплин, формируемая участниками 
образовательных отношений. 7 8 1 0 0 0 69 2196 698 500 198 0 0 1498 272 388 258 2

Цикл профессиональных дисциплин 7 8 0 0 0 0 60 1872 694 500 194 0 0 1178 272 388 258 0

Б1.В.01
ПК-2 Экономическое управление 

предприятием 2 5 180 64 32 32 116 32 32

Б1.В.02 ПК -8,9 Маркетинг в банке 1 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.03
ПК-4 Копоративная социальная 

ответственность предприятия
2 3 108 68 34 34 40 34 34

Б1.В.04 ПК-2,7 Финансовый менеджмент 1 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.05 ПК -3 Банковский менеджмент 2 4 144 64 32 32 80 32 32

Б1.В.06 ПК-12, 13 Страховой менеджмент 3 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.07
ПК-3 Fintech в банковском деле, 

страховании и управлении 
активами

3 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.08 ПК-11 Страховые услуги 1 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.09
ПК-10 Финансовый аутсорсинг

1 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.10
ПК-1 У правленческие 

информационные системы
2 4 144 64 32 32 80 32 32

Б1.В.11
ПК-1 Проектное финансирование

2 4 144 64 32 32 80 32 32

Б1.В.12
ПК-4 Инвестиционное кредитование

3 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.13
ПК-5,6 Управление рисками в 

банковской деятельности 3 4 144 68 34 34 76 34 34

Б1.В.ДЭ.00 Элективная дисциплина 1 2 4 144 64 32 32 0 80 32 32

Б1.В.ДЭ.00.01 ПК-14 Рынок финансовых услуг 0

Б1.В.ДЭ.00.02 ПК-9,14 Биржевые рынки 0

Б1.В.ДЭ.01 Элективная дисциплина 2 3 4 144 50 34 16 0 0 94 34 16

Б1.В.ДЭ.01.01 Г1К-1 Синергетический менеджмент 0 0 0 0 0 0

Б1.В.ДЭ.01.02 ПК-1 Антикризисное управление 0 0 0 0 0 0

Блок 2. Практика
Обязательная часть 0 2 1 / 9 324 68 34 34 0 0 256 68 0 0 0

ОПК-1, 3
Научно-исследовательская 
работа

1,2 3 2 9 324 68 34 34 0 256 34 34



i

Часть, формируемая 
участниками 
образовательных отношений 1 9 324 4 0 4 0 0 320 0 0 0 2

Преддипломная практика 4 9 324 4 0 4 0 320 2

БлокЗ. Государственная итоговая аттестация
Подготовка к процедуре защиты 
и защита выпускной 
квалификационной работы

4 9 324 2 0 2 0 322 2

Итого 0 1 0 0 0 9 324 2 0 2 0 0 322 2

Общее количество 10 17 2 0 1 0
О 
сч

40
32

12
66 о о оо

чО40"Д' о о

27
66 556 484 376 2

Количество часов аудиторных занятий в неделю 34,8 30,3 23,5 0,1
Количество экзаменов 10 3 4 3 0
Количество зачетов (в том числе с оценкой) 19 7 5 5 2
Количество курсовых проектов
Количество курсовых работ 1 I
Количество зачетных единиц 0 0 0 0

Факультативные дисциплины

Дисциплины, которые призваны углублять и расширять профессиональные знания обучающихся в соответствии с их потребностями

В1ПГ18
Формирование системы 
управления рисками 3 3 108 50 34 16 58 34 16

В1Г1П9 Современные модели и 
стратегии бизнеса

2 3 108 48 32 16 60 32 16
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